HEYKES:KARSTENS

FUR MENSCHEN IN DER ARBEITSWELT

FUHRUNGSKRAFTE-SUPERVISION

austauschen | reflektieren | wachsen

EIN AUSTAUSCH AUF AUGENHOHE - DAMIT SIE
GUT SORTIERT DURCHSTARTEN KONNEN

Fuhrungskrafte managen eine Vielfalt an Themen und Informationen, die Taktung und
Komplexitat von Entscheidungen ist immens hoch und die eigene Verhaftung in
unternehmensspezifischen Strukturen ist haufig stark. Gleichzeitig bleibt oft wenig Raum
und Zeit fr eine Standortbestimmung - und haufig fehlt der geeignete Sparringspartner,
denn organisationsinternes Feedback ist nicht neutral.

Dieses Format bietet Ihnen einen ehrlichen Austausch auf Augenhdhe, indem Sie mit Flihrungs-
kraften anderer Organisationen im vertraulichen Rahmen lhre aktuellen Projekte,
Anforderungen und Erfahrungen in die Reflexion bringen. Erfahrene Fihrungskrafte-Berater
supervidieren lhre aktuelle Situation und der branchentiibergreifende Diskurs erganzt
vielfaltige Sichtweisen und Losungsansatze.

Profitieren Sie von einer Mischung aus Fallsupervision (,von anderen Lernen®) und fachlichem
Input durch unsere Experten (,den eigenen Blickwinkel erweitern) fir die eigene personliche
Weiterentwicklung. Alle Inhalte werden auf die Teilnehmenden und deren mitgebrachte Themen
angepasst, sodass Sie den groBtmoglichen Nutzen fur sich mitnehmen konnen.



DAS ERWARTET SIE:

Zwei intensive Workshoptage mit zwei Beratern

Eine exklusive Teilnehmergruppe fur einen optimalen
Erkenntnisgewinn (max. 6 TN)

Starke Orientierung an der eigenen Praxiswelt fur
einen optimalen Transfer

TERMINE 2022:

19. + 20. August 2022  28.+29. Oktober 2022

WO?

In unserem Loft, LutterothstraBe 16a, 20255 Hamburg

KOSTEN:

Auf Anfrage

KONTAKT:

Heykes & Karstens GmbH

Lutterothstrasse 16a
20255 Hamburg
040 - 33364512

mail@heykes-karstens.de  www.heykes-karstens.de

UNSERE BERATER

Friederike Teetzen

Arne Heykes

Wirtschaftspsychologe, Arbeits- und Organisations-

Geschaftsfuhrer von psychologin, systemische und

Heykes&Karstens GmbH | wissenschaftliche Beraterin
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